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I. APRESENTACAO

O presente relatério, em conjunto com varios documentos de mesmo propdsito, visa detalhar
a execucdo de atividades realizadas pelo Departamento Intersindical de Estatisticas e Estudos
Socioecondmicos (DIEESE), entre janeiro de 2007 e outubro de 2008, com o intuito de Estimular a
expansdo do Sistema PED, em especial no espago metropolitano com a implanta¢dao da Pesquisa de
Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Fortaleza (PED-RMF). Este Sistema até maio
de 2008 abrigava um conjunto de seis pesquisas domiciliares realizadas nas Regides Metropolitanas
de Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife, Salvador e Sao Paulo e no Distrito Federal, que foram

gradativamente implantadas entre 1984 e 1997.

A inten¢do de incorporar a Regido Metropolitana de Fortaleza ao Sistema PED, ja presente
no Convénio MTE/SPPE/CODEFAT N°. 098/2005 e seu Aditivo, foi alcancada apds longa
trajetoria técnica e institucional que buscou assegurar uma transi¢do tecnicamente tranqiiila da
Pesquisa Desemprego e Subemprego, realizada pelo Instituto de Desenvolvimento do Trabalho do

Ceara (PDS/IDT-CE), a metodologia PED.

Para tanto, foram realizadas trés reunides com a equipe técnica regional responsavel pela
PDS/IDT-CE e uma audiéncia com o Secretario Estadual do Trabalho, que resultaram em um
Termo de Cooperacao Técnica que formalizou o compromisso de buscar todas as possibilidades de

preservagdo da longeva série da pesquisa cearense, que em 2006 completou 25 anos.

A adocdo da metodologia PED em simultaneo a manutencdo da série da PDS/IDT, por sua
vez, exigiu que fossem realizados quatro estudos de profundidade: o primeiro dedicado a anélise do
delineamento amostral das duas Pesquisas, acompanhado de proposi¢do de um Plano de selecdo de
unidades domiciliares a serem investigadas pela futura PED em Fortaleza; um segundo estudo
priorizou a anélise comparativa dos conceitos de condi¢ao de atividade econdmica e instrumentos
de coleta de ambas, examinando a viabilidade da manuten¢do da série de indicadores PDS/IDT,
através do levantamento PED; por fim, no quarto foi tracado o plano de implantacio da PED
Fortaleza. Com o objetivo de apresentar a equipe técnica responsdavel pela PDS/IDT-CE os
resultados obtidos nestes quatro estudos, foi realizado o I Semindrio Técnico Pesquisa de Emprego
e Desemprego, Pesquisa Desemprego e Subemprego: em busca de alternativas de aproximacao

metodoldgicas e operacionais, em 30 de novembro ultimo. Neste evento foi destacada, em primeiro
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lugar, a possibilidade concreta de manutenc@o da série histérica da Pesquisa local, mesmo com a
transicdo para a metodologia PED; em segundo lugar, o apontamento, a avaliagdo e a descri¢ao das
necessidades de suporte técnico, através das necessidades de treinamento, de transferéncia dos

softwares desenvolvidos pela PED, dos instrumentos e manuais que deverao ser usados na PED.

Assim, em paralelo a discuss@o do destino da série local, o que determinou uma estratégia
singular de implantacio da PED na drea metropolitana de Fortaleza, no ambito do Convénio
MTE/SPPE/CODEFAT N°. 098/2005 e seu Aditivo foram também desenhadas acdes de assisténcia
técnica para a implantacdo da PED-RMF, que acabaram por se concretizar sob o financiamento do
Convénio MTE/SPPE/CODEFAT N°. 092/2007 e seus Aditivos, a saber: a celebragao do Convénio
de Cooperacdo Técnica da PED-RMF; realizacdo do semindrio de lancamento da PED-RMF;
supervisdo das atividades de constituicdo e treinamento das equipes de campo, processamento €

andlise da Pesquisa; e, finalmente, a realizacdo da pesquisa piloto da PED-RMF.

De modo especifico, este documento retrata o desenvolvimento de uma destas ultimas
atividades: O Semindrio de Implantag¢do da PED-RMF.

Este evento nitidamente objetivou a publicidade da decisdo tomada pelo IDT/CE e
Secretaria do Trabalho quanto a ado¢ao da metodologia PED, bem como demarcar a data de inicio
dos trabalhos técnicos de levantamento de campo da nova Pesquisa. Este comprometimento,
ademais, foi demarcado pela assinatura do Termo de Cooperacdo PED-RMF durante o Seminério,
pelos representantes das instituicdes locais e da Fundacdo SEADE e DIEESE.

Para que a reunido de representantes das diversas institui¢des responsaveis pela execugdo da
futura Pesquisa também oportunizasse a reflexdo sobre a situacdo do trabalho, foi ainda organizado
painel que contou com a apresentacdo de dados e andlises relativos ao emprego, desemprego e

condi¢des da ocupagio e renda no Brasil e no Nordeste.
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II. DESCRICAO DO EVENTO

1. TIPO DE ATIVIDADE: SEMINARIO

¢ NOME: Semindrio de Implantacdo da Pesquisa de Emprego e Desemprego da Regido
Metropolitana de Fortaleza — PED/RMF

e LOCAL: Fortaleza/CE

e DATA: 09 de maio de 2008

2. DURACAO

e (03 he?30min.

3. PALESTRANTES

e Tarcisio Patricio — Professor Universidade Federal de Pernambuco;

e [.xcia dos Santos Garcia — Coordenadora Técnica do Sistema PED/ DIEESE.

4. TEMAS TRATADOS

e Mercado de Trabalho no Nordeste;

e Jornada de Trabalho

5. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

e Metodologia DIEESE e Funda¢do SEADE.

6. RECURSOS PEDAGOGICOS

® Metodologia DIEESE e Fundac¢do SEADE.
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7. MATERIAL DIDATICO

e Data show;

e Laptop.

8. PERFIL DOS PARTICIPANTES

e (Coordenadora-Geral de Emprego e Renda — CGER: 01;

e Secretaria do Trabalho e do Desenvolvimento Social do Ceara
e Presidente do IDT: 01;

e Secretario DIEESE: 01;

¢ Diretora Adjunta de Disseminacdo de Informa¢des FSEADE: 01;
e (Coordenador de Pesquisas DIEESE: 01;

® (Coordenadora Técnica do Sistema PED/ DIEESE: 01;

e Supervisor Técnico do ER/ CE/ DIEESE: 01;

e (Coordenador da PED/ RMF-DIEESE : 01;

¢ Dirigentes Sindicais de Empregados: 13;

e Técnico Coordenacdo Técnica do Sistema PED/ DIEESE: 01;
e Técnicos IDT: 24;

e Técnico SENAL/ CE: 01.
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III. PROGRAMACAO

SEMINARIO DE IMPLANTACAO DA PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO DA
REGIAO METROPOLITANA DE FORTALEZA - PED/RMF

Fortaleza — 09 de maio de 2008

Horario Contetido Atividade
09h30 Abertura:
as - MTE — Coordenagao Geral de Emprego e Renda -

10h00 CGER

- Secretaria do Trabalho e do Desenvolvimento
Social do Ceara

- Instituto do Desenvolvimento do Trabalho do
Ceara (IDT/CE) - Presidente

- Fundacéo Sistema Estadual de Analise de Dados
(SEADE) -— Diregao de Disseminagéo de
Informagoes:

- Departamento Intersindical de Estatisticas e
Estudos Socioeconémicos (DIEESE) — Diretor

10h00 “O Trabalho no Espago Social Nordestino” Apresentagao dialogada
as
11h00
11h00 “O mercado de trabalho Urbano Nordestino e a Apresentacao dialogada
as Jornada de Trabalho: um olhar a partir das
12h00 informacdes apuradas pela Pesquisa de Emprego €
Desemprego”
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IV. FOTOS DO EVENTO

SEMINARIO DE IMPLANTACAO DA PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO DA
REGIAO METROPOLITANA DE FORTALEZA - PED/RMF

Fortaleza — 09 de maio de 2008
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IV. RELACAO DE PARTICIPANTES

NOME

INSTITUIGAO

—_

. Adriana Ligiéro

MTE

2. Algencio Rodrigues da Silva SINDMETAL/ CE

3. Alvaro dos Santos Neto IDT/ CE

4. Ant6nia Valdenice Pereira da Silva Sind Confecgbes CE
5. Ari Celio Mendes STDS/ CE

6. Arlete da Cunha de Oliveira IDT/ CE

7. Claudia Maria de A. Monte Mourédo IDT/ CE

8. Débora Forte Teixeira IDT/ CE

9. Eduardo Franco de Magalhaes SINTUFEE/ CE

10. Elane Cristine de Souza Aguiar IDT/ CE

11. Elayne Maria de Oliveira DIEESE/ CE

12. Eliséngela Maria Melo da Silva IDT/ CE

13. Erisson Anastacio Costa IDT/ CE

14. Fernando Silva Araujo SINDMETAL/ CE
15. Francisco Alexsandro Moura IDT/ CE

16. Francisco de Castro Muniz Filho IDT/ CE

17. Francisco de Oliveira DIEESE

18. Francisco dos Santos Pereira IDT/ CE

19. Francisco Paiva das Neves Sind. Sapateiros CE
20. Francisco Ricardo de Lima Filho SINDMETAL/ CE
21. Genilson Alves de Araujo SENAI/ CE

22. Geovane Sousa Pereira IDT/ CE

283. Isaias N. Lima IDT/ CE

24. Joao Mota Dias IDT/ CE

25. José Cristovam Aragéo de Araljo Neto IDT/ CE

26. José Ediran Magalhaes Teixeira DIEESE/ PED

27. Luiz Anisio de Lima Sind. Servidores Publicos Estaduais/ CE
28. Lucia Garcia DIEESE

29. Marcia Karisa Batista Bezerra IDT/ CE

30. Mardénio Costa IDT/ CE

31. Maria de Santana Costa Sind. de Confecgbes CE
32. Marta Maria da Cunha Vergosa IDT/ CE
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NOME INSTITUICAO
33. Natélia Queiroz da Silva IDT/ CE
34. Neile Maria de Oliveira C. Lima IDT/ CE
35. Norma Sampaio de S. Constancio IDT/ CE
36. Paulo Henrique G. Braga IDT/ CE
37. Pricia Roberta Dantas dos Santos IDT/ CE
38. Reginaldo Aguiar DIEESE/ CE
39. Ricardo Barbosa de Paula Sind. Bancérios CE
40. Rosaliane Macedo Pinto Quezedo IDT/ CE
41. Rosane Emilia Rossini DIEESE
42. Sebastiao da Costa Martins SINDMETAL/ CE
43. Tadeu Morais de Sousa DIEESE/ SP
44. Valter Nunes STAS
45. Wladia Magalhaes Lima Rocha IDT/ CE
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